
АО «ДАЛЬХИМФАРМ»

г. Хабаровск

ВАКАНСИИ

ПРЕИМУЩЕСТВА РАБОТЫ 
В АО «ДАЛЬХИМФАРМ»

• стабильность, надежность, ориентация 
на долгосрочные результаты работы;

• официальное трудоустройство, кон-
курентоспособная «белая» заработ-
ная плата, социальные гарантии, 
доставка транспортом, столовая по 
приемлемым ценам;

• адаптация, бесплатное обучение  
сотрудников с учетом современных 
требований к производству лекар-
ственных средств;

• поддержка профессионального роста 
и развитие карьеры сотрудников;

• выплаты работнику, не имеющему 
стажа работы, необходимого для начис-
ления процентной надбавки к заработ-
ной плате за работу в южных районах 
Дальнего Востока в размере 30%;

• финансовая поддержка для работ-
ников из другого региона в размере 
1 000 000 рублей.

ГДЕ ПРЕДСТОИТ РАБОТАТЬ 
И КАК НАС НАЙТИ?

г. Хабаровск, ул. Ташкентская, 22
тел. (4212) 53-91-82 (отдел кадров)

Сот. тел. 8 914 164 84 13
e-mail: ok@dhph.ru

www.dalkhimpharm.ru

Проезд маршрутами: 
автобус - № 10, № 40, № 100, № 109, № 177,
трамвай - № 1 



АО «ДАЛЬХИМФАРМ» - ведущий про-
изводитель фармацевтической продук-
ции на Дальнем Востоке России. Со дня 
основания главной целью АО «ДАЛЬ-
ХИМФАРМ» является обеспечение 
населения России эффективными, каче-
ственными и доступными по цене 
лекарственными препаратами. В произ-
водственной структуре представлено 
производство инъекционных и инфузи-
оннных растворов, таблетное производ-
ство, капельное производство, произ-
водство суппозиториев и лекарствен-
ных настоек. 
Предприятие формирует свой портфель 

продукции в соответствии со спросом 
фармацевтического рынка, а также учи-
тывает возможность замещения импорт-
ных лекарственных средств на более 
доступные отечественные аналоги. 
От профилактики до комплексной тера-

пии – наш портфель более 200 наимено-
ваний лекарственных препаратов в раз-
нообразных формах выпуска отвечаю-
щих самым актуальным запросам совре-
менной медицины.

Предприятие полностью автономно и 
имеет все необходимые производствен-
ные мощности. 

В настоящее время АО «Дальхимфарм» 
продолжает активную работу по расши-
рению и обновлению перечня выпускае-
мой продукции по программе импортоза-
мещения.

Ремонтно-механический цех:
1. Начальник цеха (опыт работы, высшее 

образование);

2. Мастер (опыт работы, высшее образование);

3. Станочник широкого профиля (опыт 
работы, средне профессиональное образо-
вание);

4. Фрезеровщик (опыт работы, средне про-
фессиональное образование).

Вспомогательные цеха и отделы:
1. Химик аналитик цехов в ОКК (опыт 

работы приветствуется, средне профессио-
нальное образование, график работы 
посменный);

2. Электрослесарь по ремонту электроо-
борудования в цех ЭО (опыт работы, 
средне профессиональное образование);

3. Слесарь по ремонту автомобилей в 
транспортный цех (опыт работы привет-
ствуется, средне профессиональное 
образование);

4. Грузчик в транспортный цех (без опыта 
работы);

5. Слесарь-наладчик КИПиА в отдел АСУТП 
(опыт работы, средне профессиональное 
образование, график работы посменный);

6. Инженер по нормированию труда в ОЗП 
(опыт работы, высшее образование);

7. Инженер-конструктор в ПКО (опыт 
работы, высшее образование).

АКТУАЛЬНЫЕ ВАКАНСИИ
Ампульный цех:

1. Оператор автоматических и полуавтомати-
ческих линий станков и установок (без опыта 
работы, график работы посменный);

2. Оператор наладчик линии наполнения 
(опыт работы приветствуется, средне про-
фессиональное образование, график работы 
посменный);

3. Аппаратчик приготовления стерильных 
растворов (опыт работы приветствуется, 
средне профессиональное образование, 
график работы посменный);

4. Машинист расфасовочно упаковочной 
машины (без опыта работы, график работы 
посменный).

Таблетный цех:
1. Машинист-таблетировщик (без опыта 

работы, средне профессиональное образо-
вание, график работы посменный);

2. Гранулировщик (без опыта работы, 
средне профессиональное образование, 
график работы посменный);

3. Дражировщик (без опыта работы, 
средне профессиональное образование, 
график работы посменный);

4. Слесарь-ремонтник (опыт работы при-
ветствуется, средне профессиональное 
образование, график работы посменный).

Галеново-мазевый цех:
1. Дозировщик (без опыта работы, график 

работы посменный);

2. Аппаратчик приготовления медицинских 
масс и мазей (без опыта работы, график 
работы посменный).


